Area 3 : Penataan Sistem Manajemen SDM Aparatur
3. Penetapan Kinerja Individu
1) A.3.4.B
- File Bukti Dukung :
1. Scan PK disertai IKU
- Bukti Dukung pada Kejaksaan Negeri Rejang Lebong :
1. Scan PK disertai IKU
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026
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Dulam rangka mewwjudkan manajemen pemerntahan yang efekaf, Yansparan dan
shuntabel sera bercrentss! cada hasil yarg bertanda targan dbawah i

Nama KIKI YONATA S H. MH

Jabatan KEPALA KEJAKSAAN NEGERI REJANG LEBONG INDIKATOR KINERJA UTAMA
Selsnjurya Gisobut plak pertsma (I1KU)

Nama VICTOR ANTONIUS SARAGIH SIDABUTAR. SH. MH TAHUN 2020 S/D 2024

Jabaan KEPALA KEJAKSAAN TINGGI BENGKULU

Selaku atasan angsung phak pertama, sefanjutnys disebut phak kedus

Pihak pertama berjanji akan mewufutkan target kiners yang seharnusoya sesual dengan
lampiean pananian inl, calam rangka mencapai target kiner [angha manengah seperti
yang lelsh diletagkan dafam dokumen perencansan. Kebsrhasdan dan kegageian
pencapaien target kinerja tersebet menjad tanggung fawad kami

Pihak kacua akan melskukan supervis yang diperukan serta akan melakukan evaluasi
techadap Capaian kinena dari perjanjan ini dan aksn mengambi tindakan yang dperkan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sankst

KEJAKSAAN NEGERI REJANG LEBONG

--File Terlampir--



Daftar Dokumen Kerja Satuan Kerja Kejaksaan Negeri Rejang Lebong
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DOKUMEN

LINK
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Perjanjian Kinerja Kejaksaan
Negeri Rejang Lebong Tahun
2026.

https://drive.google.com/file/d/1onSmBT1sJfYWoShdT0Y hHCxvQVi

g2up/view?usp=sharing

Indikator Kinerja Utama
Kejaksaan Negeri Rejang

Lebong.

https://drive.google.com/file/d/1fWajkFWwY-
NvJrbZIVOxeEUz{fGY QcDM/view?usp=sharing
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