
Area 1 : Manajemen Perubahan 
4. Perubahan Pola Pikir dan Budaya Kerja  

3) A.1.4.C 

- File Bukti Dukung :  

- Dokumen Matrik Kegiatan Pelaksanaan Agenda pembangunan budaya kerja dan pola pikir, 

(sosialisasi, internalisasi tentang budaya kerja, peningatan pelayanan prima dan 

peningkatan akuntabilitas kinerja) berupa matrik kegiatan; 

- Dokumentasi kegiatan, Notula, Daftar hadir,lampiran foto); 

- Dokumentasi suasana kantor (Quote/Mural/Kata Bijak di lingkungan kantor) 

- Bukti Dukung pada Kejaksaan Negeri Rejang Lebong:  

1. Matrik Kegiatan Pelaksanaan Agenda Pembangunan Budaya Kerja dan Pola Pikir Tahun 

2026 : 

 

--- File Terlampir --- 

2. Undangan Kegiatan Sosialisasi Pembangunan Budaya Kerja dan Pola Pikir Pegawai pada 

Kejaksaan Negeri Rejang Lebong:  
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--- File Terlampir --- 

3. Notulen Kegiatan Sosialisasi Pembangunan Budaya Kerja dan Pola Pikir Pegawai pada 

Kejaksaan Negeri Rejang Lebong:  

 

--- File Terlampir --- 

 

 

4. Absensi Daftar Hadir Kegiatan Sosialisasi Pembangunan Budaya Kerja dan Pola Pikir 

Pegawai pada Kejaksaan Negeri Rejang Lebong :  

 

 

--- File Terlampir --- 
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5. Dokumentasi Kegiatan Kegiatan Sosialisasi Pembangunan Budaya Kerja dan Pola Pikir 

Pegawai pada Kejaksaan Negeri Rejang Lebong:  

 

6. Dokumentasi Suasana Kantor Dengan Quotes/ Mural/ Kata Bijak  
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