
Area 3 : Penataan Sistem Manajemen SDM Aparatur  

2. Pola Mutasi Internal   

1) A.3.2.A  

- File Bukti Dukung :   

1. Bukti peningkatan kapasitas SDM ASN di satker berupa pelaksanaan pendidikan / in 

house training dilengkapi dengan sertifikat.  

- Bukti Dukung pada Kejaksaan Negeri Rejang Lebong :   

1. Bukti peningkatan kapasitas SDM ASN di satker berupa pelaksanaan pendidikan / in 

house training dilengkapi dengan sertifikat.  

 

                 --- File Terlampir ---  

2. Sprint mutasi pegawai antar jabatan untuk pengembangan karir.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

--- File Terlampir --- 

  

  

 

 

 

--- File Terlampir --- 

 

 



Pelaksanaan Latsar CPNS 2025 

 

 

                       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

In House Training “Meningkatkan Kompetensi dan Profesionalisme Pegawai dalam Pengelolaan 

dan Pelaporan SPT Tahunan Melalui Coretax 2025” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Sprint mutasi pegawai antar jabatan untuk pengembangan karir 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 


